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5 rue de Jéricho - 51000 Chalons-en-Champagne

(\/\ﬂ Petites Cités de Caractére’ du Grand Est
—_ www.petitescitesdecaractere.com

Petites Cités

de Caractére |  Suivez-nous sur: eon



https://www.petitescitesdecaractere.com/
https://petitescitesdecaractere.com
https://www.facebook.com/PCCGrandEst/
https://www.instagram.com/petitescitescaracteregrandest/
https://www.youtube.com/channel/UCZqHoFopYFRnttiWYrkHWqw
https://www.linkedin.com/company/42972555/admin/
https://petitescitesdecaractere.com/sites/default/files/user/122/uploads/brochure_petites_cites_de_caractere_grand_est.pdf
https://petitescitesdecaractere.com/sites/default/files/user/122/uploads/brochure_petites_cites_de_caractere_grand_est.pdf

Créée fin 2020, I'association Petites Cités de Caractere® du Grand Est compte 25
communes engagées pour faire de leurs patrimoines un levier de développement
des territoires et une ressource pour leur avenir.

Missions

1. Mettre en réseau et échanger

» Développement de la vie du
réseau, animation de groupes et de
commissions de travail, organisation
de journées techniques et de voyages
d'études;

»  Structuration de partenariats
en prolongement des initiatives
communales et départementales.

2. Accompagner, conseiller et soutenir
» Accompagnement des communes
dans la mise en ceuvre des politiques
patrimoniales et dans la conduite
d’expérimentations ;

» Aide a la révélation identitaire de
chaque commune;

» Participation a la structuration
des offres patrimoniales au sein des
destinations touristiques.

3. Sensibiliser et animer

» Amélioration de [l'accueil des
visiteurs en proposant des supports de
découverte des patrimoines;

» Structuration d'actions d'animations
culturelles et patrimoniales (Journées
des Meétiers d'Art, Dimanches de
Caractére ...).

4. Développer et controler la marque

» Accompagnement des communes
candidates et homologables.

» Contréle de la marque Petites Cités
de Caractere® tous les cing ans.

5. Communiquer et promouvoir

» Développement d'actions de
communication (print et numérique) en
faveur des cités homologuées aupres
des professionnels et partenaires, de
la presse et du grand public;

» Conduite d’actions de promotion a
travers des opérations spécifiques et
salons grand public dans les champs
du patrimoine et du tourisme.

6.Renforcerlessynergies patrimoniales
en Grand Est et en France

» Suivi des travaux des communes et
relais des actions a I'échelle régionale ;
» Implication dans le fonctionnement
et les travaux de I'association Petites
Cités de Caractére® de France.



